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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Ate, 26 de Julio del 2023
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000046-2023-EMAPE/PE

VISTOS

El memorandum N° 0001289-2023-EMAPE/GG de fecha 26 de julio de 2023 de
la Gerencia General, el Informe N° 958-2023-EMAPE/GRH de fecha 26 de
julio de 2023, de la Gerencia de Recursos Humanos, el Informe N° 441-2023-
EMAPE/GCAJ de fecha 26 de julio de 2023, de la Gerencia Central de
Asesoria Juridica e Informe N° 000086-2023-EMAPE/GG de fecha 26 de julio
de 2023, de la Gerencia General, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Consejo N° 146 de fecha 26 de junio de 1986 es
creada la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad
Anonima — EMAPE S.A., y constituida como sociedad andnima por Escritura
Publica del 22 de diciembre de 1986.Es una empresa de la Municipalidad
Metropolitana de Lima que tiene personeria juridica de derecho privado;

Que, mediante Acta de Junta General de Accionistas de fecha 06 de octubre de
2022 de la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima S.A. — EMAPE
S.A., se acordd la modificacion del Estatuto de la Sociedad, modificandose la
denominacion social a Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos
S.A. cuya sigla es EMAPE S.A;;

Que, la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad

Andénima - EMAPE S.A. tiene por objeto dedicarse a la construccion,

remodelacion, mantenimiento y conservacion de vias de transito, sean estas

urbanas, interurbanas o suburbanas, incluyendo vias de acceso, puentes,

accesos, pasos a nivel y a desnivel, bermas intercambios viales, zonas de

servicio y zonas de recreacién, en forma directa o por contrato o encargo con

terceros; pudiendo complementariamente, encargarse del ornato y del

EMAPE s.A. hantenimiento de las respectivas areas verdes y anexas, realizar obras

Ty sociales, tales como lozas deportivas, escaleras, puentes peatonales y muros

Fi,mado:ig‘ta‘ml;[lm@mje _c_ontencién, entre otras obras c_ie infraestructura, _asi como realizar otras

B Ao FAL - gctividades, obras o servicios relacionados con su objeto social, que acuerde

Fecha 25720 soss1 05005 Directorio o le encargue la  Municipalidad Metropolitana de Lima,

municipalidades distritales, a través de sus 6rganos competentes, conforme

EMAPE S.A. -onsta en el Acta de la sesioén de la Junta General de Accionistas de fecha 13
€2 "IvAA  de abril de 2023;
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Que, por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 00007-2023-EMAPE/PE de
fecha 19 de abril de 2023, se ratifica a partir del 19 de abril del 2023, a la
sefiora Maria Luisa Silva Peredo en el cargo de confianza de Gerente Central
de Administracion y Finanzas de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos
Estratégicos Sociedad Andnima - EMAPE S.A;;

Que, mediante Carta de Renuncia s/n de fecha 26 de julio de 2023 (Exp.
6436), la sefiora Maria Luisa Silva Peredo presenta su renuncia irrevocable al
cargo de Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A.,
comunicando que se efectivice a partir del dia 26 de julio de 2023;

Que, la Presidencia Ejecutiva, mediante Proveido N° 124-2023-EMAPE/PE,
dispone el tramite correspondiente para la aceptacion de la renuncia al cargo
de Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A., teniendo
como ultimo dia de labores el dia 26 de julio de 2023;

Que, mediante Memorandum N° 1289-2023-EMAPE-GG de fecha 26 de julio
de 2023, la Gerencia General solicita a la Gerencia de Recursos Humanos,
notificar a la sefiora Maria Luisa Silva Peredo, la aceptacion de la renuncia
irrevocable al cargo de Gerente Central de Administracion y Finanzas de
EMAPE S.A.; de igual forma, requerir la evaluacion curricular del sefior Raul
Villalobos Jaquehua, con el objeto de verificar si cumple con el perfil para la
encargatura del cargo de confianza de Gerente Central de Administracion y
Finanzas de EMAPE S.A. a partir del 27 de julio de 2023, en adicién a sus
funciones como Gerente de Logistica;

Que, la Gerencia de Recursos Humanos con Informe N° 958-2023-
EMAPE/GRH de fecha 26 de julio de 2023, comunica la opinién favorable para
que el sefior Raul Villalobos Jaquehua, sea encargado en el cargo de
confianza de Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A. a
partir del 27 de julio de 2023, en adicién a sus funciones como Gerente de
Logistica;

Que, la Gerencia Central de Asesoria Juridica a través del Informe N° 441-
2023-EMAPE/GCAJ de fecha 26 de julio de 2023, brinda opinion legal
favorable para la procedencia de la encargatura del sefior Raul Villalobos
Jaquehua, sea encargado en el cargo de confianza de Gerente Central de
Administracion y Finanzas de EMAPE S.A.;

Que, la Gerencia General mediante Informe N° 000086-2023-EMAPE/GG de
fecha 26 de julio de 2023, remite los informes técnicos y legales de las
unidades organicas con opinién favorable para la encargatura de la Gerencia
Central de Administracion y Finanzas;

Que, de conformidad al Acuerdo N° 04 del Acta de Sesion Virtual de Directorio
N° 014-2023, mediante el cual acuerdan delegar facultades en favor de la
Presidencia Ejecutiva, para aprobar la designacion y encargatura de cargo y
funciones de los Gerentes de EMAPE S.A. y aceptar las renuncias que
formulen, con cargo a informar al Directorio;

Con el visado del Gerente de Recursos Humanos, Gerente Central de
Asesoria Juridica y Gerente General, v,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA a partir del 26 de julio de
2023 presentada por la sefiora MARIA LUISA SILVA PEREDO al cargo de
Gerente Central de Administracion y Finanzas de EMAPE S.A., siendo su
ultimo dia de labores el 26 de julio de 2023, dandosele las gracias por los
servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir del 27 de julio de 2023 al sefior
RAUL VILLALOBOS JAQUEHUA, el cargo de confianza de Gerente Central
de Administracion y Finanzas de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos
Estratégicos Sociedad Andnima - EMAPE S.A., en adicién a sus funciones de
Gerente de Logistica.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la sefiora Maria
Luisa Silva Peredo, al sefior Raul Villalobos Jaquehua y a la Gerencia de
Recursos Humanos, para los fines que correspondan.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologias de
Informacién la publicacion y difusion de la presente Resolucion en el portal
web institucional (www.emape.gob.pe)

Registrese, comuniquese y publiquese.
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